
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง 
เรื่อง  ประกาศผลการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้าง ประจำปี พ.ศ.2567 

…………………………………………. 

ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง ได้ดำเนินการรับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรร
บุคคลทั่วไปเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งให้เป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ ประจำปีงบประมาณ ๒๕67 ตามประกาศ
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง เรื่อง การรับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567  ลงวันที่   2   สิงหาคม  2567 จำนวน  1  ตำแหน่ง 1 อัตรา และ
คณะกรรมการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้างได้ ใช้วิธีสอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไปและภาคความรู้
ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง รวมทั้งประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สอบสัมภาษณ์) ในวันที่ 2 กันยายน
2567 แล้วนั้น  

  บัดนี้ การดำเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง ได้ดำเนินการเสร็จเรียบร้อย
แล้ว  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง จึงขอประกาศผลการการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง 
เรียงตามลำดับ  ดังนี้  
ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) 

ลำดับ
ที ่

ชื่อ - สกุล 
เลขประจำ 
ตัวสอบ 

ความรู้
ความสามารถ 

ทั่วไป 
(100) 

ความรู้
ความสามารถ 
เฉพาะตำแหนง่ 

(100) 

ความเหมาะสม          
กับตำแหน่ง 
(สัมภาษณ์) 

(100) 

คะแนนรวม 
(300) 

 
คะแนน
เฉลี่ย 

 
หมาย
เหตุ 

1 นางสาวสุพัชญา  คำเคลือ 01-001 66 72 92.33 230.33 76.77  

องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง      จะเรียกผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรมาทำสัญญาและ 
ดำเนินการจัดจ้างตามลำดับที่ประกาศไว้ ตามประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง เรื่อง การรับสมัคร
บุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้างประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ลงวันที่  2 สิงหาคม 
2567  โดยให้ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเตรียมเอกสารและบุคคลค้ำประกันไว้ให้พร้อม เพื่อมาทำสัญญาและ
รายงานตัวทำงานเมื่อได้รับหนังสือแจ้งจาก องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง  ในกรณีผ่านการสรรหาและ
เลือกสรรไม่มารายงานตัวตาม วัน เวลา ที่องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวงแจ้งเป็นหนังสือ ให้ถือว่าผู้ผ่านการ
เลือกสรรสละสิทธิ์และไม่มีสิทธิ์เรียกร้องใดๆทั้งสิ้นและองค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง ขอสงวนสิทธิ์ในการ
จัดทำสัญญาจ้าง ต่อเมื่อคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดร้อยเอ็ด (ก.อบต.จังหวัดร้อยเอ็ด) เห็นชอบแล้ว
เท่านั้น 

องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง  จะขึ้นบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรที่ได้คะแนนผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน ร้อยละ ๖๐  ไม่เกิน ๑  ปี นับแต่วันประกาศผลการสรรหาและเลือกสรร กรณีมีตำแหน่งว่างตามแผน
อัตรากำลัง ๓ ปี ที่ตรงตามตำแหน่งที่ขึ้นบัญชีไว้   

 

  ประกาศ  ณ  วันที่  4   เดือน กันยายน  พ.ศ.๒๕67 

   

 

                          (นายสมบัติ   แสงงาม) 
                                                นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 


